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§ 163
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokouksen laillisuus ja päätösvalta todetaan.

Hyvinvointialueen hallintosäännön (143 §) mukaan kokouskutsu on lähetettävä kolme 
päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessä 
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (144 §).

Kutsu on lähetetty sähköpostitse 8.8.2025 ja julkaistu samanaikaisesti Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 164
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Valitaan kokouksen pöytäkirjantarkastajat.

Pöytäkirjan valmistuttua sihteeri lähettää sen tarkastettavaksi puheenjohtajalle sekä 
valituille tarkastajille sähköisesti.

Ehdotus

Aluehallitus valitsee Vilhelmiina Eskolan ja Lilli Kahrin kokouksen 
pöytäkirjantarkastajiksi. 
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Aluehallitus, § 28,30.01.2025
Aluehallitus, § 165, 14.08.2025

§ 165
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen vuoden 2025 rahoitusta koskevan päätöksen muutos

IUHVADno-2025-31

Aluehallitus, 30.01.2025, § 28

Liitteet
1 Liite_1_Päätös hyvinvointialueiden vuoden 2025 rahoituksesta
2 Liite_2_Maksuerittely 2025 rahoitus
3 Bilaga_1_Beslut om finansiering till välfärdsområdena för 2025
4 Bilaga_2_Betalningsspecifikation finansiering 2025

Valmistelu ja lisätiedot: 
talousjohtaja Minna Sevón
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

 

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialue on kirjannut 3.1.2025 vastaanotetuksi 
Valtiovarainministeriön kunta-​ ja alueosaston päätöksen VN/34112/2024,​ 20.12.2024 
hyvinvointialueille maksettavasta vuoden 2025 valtion rahoituksesta.

Hyvinvointialueille myönnettävä kokonaisrahoitus vuodelle 2025 on yhteensä 26,​25 
miljardia euroa. Valtion rahoitus kasvaa vuoteen 2024 nähden 2,​17 miljardia euroa eli 
9,​0 prosenttiyksiköllä. Vuoden 2025 rahoitukseen on lisätty hyvinvointialueiden 
vuoden 2023 tilinpäätöstietojen perusteella laskettu vuoden 2025 jälkikäteistarkistus 
noin 1,​41 miljardia euroa. Lisäksi rahoituksen kasvussa on huomioitu rahoituslain 
mukainen palvelutarpeen kasvuarvio noin 241 miljoonaa ja kustannustason muutos 
noin 733 miljoonaa euroa. Tehtävämuutokset pienentävät rahoitusta 252 miljoonaa ja 
siirtymätasauksen muutos kasvattaa 37 miljoonaa euroa.

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen vuoden 2025 valtion rahoitus on päätöksen VN
/34112/2024,​ sen liitteen ja 20.12.2024 julkaistun päivitetyn rahoituslaskelman 
mukaan yhteensä 425 439 609 euroa. Vuodesta 2024 Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen rahoitus kasvaa 36 090 422 eurolla (9,​3 %). Hyvinvointialueen 
vuoden 2025 talousarvio on hyväksytty 22.11.2024 julkaistun rahoituslaskelman 
mukaisena,​ johon nähden rahoitukseen on luvassa kasvua 349 140 euroa. Näiltä osin 
talousarviomuutos tuodaan käsittelyyn,​ kun vuoden 2025 rahoituksen lopullinen taso 
varmistuu.

Rahoituslain 25 §:n mukaan varainhoitovuoden tammikuussa ja kesäkuussa 
maksetaan molempina kuukausina 2/12 koko vuoden rahoituksesta ja muina 
kuukausina jäljelle jäävä rahoitus yhtä suurina erinä. Rahoitus maksetaan kuukauden 
ensimmäisenä pankkipäivänä.

Jos hyvinvointialue on tyytymätön valtion rahoituksen tai hyvinvointialueen 
lisärahoituksen myöntämisestä,​ hyvinvointialueella on oikeus kolmen kuukauden 
kuluessa päätöksestä tiedon saatuaan tehdä päätöksen tehneelle viranomaiselle 
oikaisuvaatimus.

Ehdotus
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Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi Valtiovarainministeriön kunta-​ ja alueosaston 
20.12.2024 tekemän päätöksen VN/34112/2024 hyvinvointialueille maksettavasta 
vuoden 2025 rahoituksesta ja todeta,​ ettei oikaisuvaatimuksen jättämiselle nähdä 
tarvetta.

Päätös
Aluehallitus päätti merkitä tiedoksi Valtiovarainministeriön kunta-​ ja alueosaston 
20.12.2024 tekemän päätöksen VN/34112/2024 hyvinvointialueille maksettavasta 
vuoden 2025 rahoituksesta ja todeta,​ ettei oikaisuvaatimuksen jättämiselle nähdä 
tarvetta.

Aluehallitus, 14.08.2025, § 165

Liitteet
1 Liite_Päätös_hyvinvointialueiden_vuoden_2025_rahoitusta_koskevan_päätöksen_mu
uttamisesta
2 Bilaga_Beslut_om_ändring_av_beslutet_om_finansiering_till_välfärdsområdena_för_2
025

Valmistelu ja lisätiedot: 
talousjohtaja Minna Sevón
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

 

Valtiovarainministeriön kunta-​ ja alueosaston päätöksellä VN/34112/2024,​ 24.6.2025 
hyvinvointialueille maksettavan vuoden 2025 valtion rahoituksen 20.12.2024 tehtyä 
päätöstä on muutettu. 

Hyvinvointialueille myönnettävä kokonaisrahoitus vuodelle 2025 oli 20.12.2024 
päätöksen mukaan yhteensä 26,​25 miljardia euroa. Valtion rahoitus kasvoi vuoteen 
2024 nähden 2,​17 miljardia euroa eli 9,​0 prosenttiyksiköllä. Vuoden 2025 rahoitukseen 
on lisätty hyvinvointialueiden vuoden 2023 tilinpäätöstietojen perusteella laskettu 
vuoden 2025 jälkikäteistarkistus noin 1,​41 miljardia euroa. Lisäksi rahoituksen 
kasvussa on huomioitu rahoituslain mukainen palvelutarpeen kasvuarvio noin 241 
miljoonaa ja kustannustason muutos noin 733 miljoonaa euroa. Tehtävämuutokset 
pienensivät rahoitusta 252 miljoonaa ja siirtymätasauksen muutos kasvatti 37 
miljoonaa euroa. 

Valtion vuoden 2025 ensimmäisessä lisätalousarvioehdotuksessa (HE 8/2025 vp) 
hyvinvointialueiden vuoden 2025 rahoituksesta ehdotettiin rahoituslain 9 §:n nojalla 
vähennettäväksi ajokorttitarkastusten toimeenpanoon liittyen koko maan tasolla 2,​4 
miljoonaa euroa. Eduskunta hyväksyi lisätalousarvion 21.3.2025. 

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen vuoden 2025 valtion rahoitus on 24.6.2025 tehdyn 
päätöksen,​ sen liitteen ja 24.6.2025 julkaistun päivitetyn rahoituslaskelman mukaan 
yhteensä 425 398 039 euroa. Valtion rahoitus vuodelle 2025 oli 20.12.2024 
päätöksessä 425 439 609 euroa,​ jonka osalta aluehallitus teki tyytymispäätöksen 
30.1.2025. Vuoden 2025 valtion rahoitus pienenee näin ollen 41 570 eurolla. 
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Jos hyvinvointialue on tyytymätön valtion rahoituksen tai hyvinvointialueen 
lisärahoituksen myöntämisestä,​ hyvinvointialueella on oikeus kolmen kuukauden 
kuluessa päätöksestä tiedon saatuaan tehdä päätöksen tehneelle viranomaiselle 
oikaisuvaatimus. 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi Valtiovarainministeriön kunta-​ ja alueosaston 
24.6.2025 tekemän päätöksen VN/34112/2024 hyvinvointialueiden vuoden 2025 
rahoitusta koskevan päätöksen muuttamisesta ja todeta,​ ettei oikaisuvaatimuksen 
jättämiselle nähdä tarvetta. 
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§ 166
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen talousraportointi tammi–toukokuu 2025

IUHVADno-2025-1004

Liitteet
1 Liite_Bilaga_Talousraportointi_Ekonomirapportering 1-5_2025

Valmistelu ja lisätiedot:
talouspäällikkö Annette Povenius
talousjohtaja Minna Sevón
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

 

Tammi–toukokuussa 2025 Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueella on kertynyt 
toimintatuottoja 21,​6 miljoonaa euroa,​ joka on 43 prosenttia talousarviosta. Tasaisen 
budjettikertymän mukaisesti kertymäprosentin tulisi olla noin 42,​ joten alkuvuosi on 
toteutunut budjetoidun mukaisesti. Toimintatuottojen ennustetaan ylittävän 
talousarvion 2,​7 miljoonalla eurolla.

Toimintakuluja on kertynyt tammi–toukokuussa 202,​7 miljoonaa euroa. 
Toimintakulujen toteuma talousarvioon nähden on 44 prosenttia. Ennusteen mukaan 
talousarvio ylittyy noin 2 prosenttia eli 10,​6 miljoonalla eurolla. Henkilöstökulut ovat 
toteutuneet budjetoidusti. Palveluostoissa on ylityspainetta 14,​4 miljoonaa euroa: 
erikoissairaanhoidossa 6,​7 miljoonaa,​ muissa asiakaspalveluostoissa 4,​2 ja työvoiman 
vuokrauksessa 3,​1 miljoonaa euroa. Henkilöstökulujen ennustetta on tarkennettu 4,​8 
miljoonaa euroa pienemmäksi ensimmäisen neljänneksen osavuosiraportointiin 
nähden,​ sillä sopimusneuvottelujen tulos päätyi alhaisemmalle tasolle kuin 
budjetoinnissa huomioidut palkankorotukset. HUS-​yhtymä ennustaa suurempaa 
palvelukäyttöä,​ joten asiakaspalveluostojen ennustetta on korotettu 2 miljoonalla 
eurolla. Suhteessa muihin HUS-​yhtymän omistajiin Itä-​Uudenmaan 
erikoissairaanhoidon palvelukäytön ylitys talousarvioon nähden on suurempaa,​ joten 
riskinä on erikoissairaanhoidon vieläkin korkeampi kustannustoteuma. 
Henkilöstövuokrauksen osalta käynnissä on toimenpiteitä (keskitetty sijaispooli on 
aloitettu,​ lääkärityövoiman kilpailutus,​ avoimet rekrytoinnit jne.),​ joilla pyritään 
hillitsemään kustannuksia. Kuukausitason henkilöstövuokrakustannus on laskenut 
merkittävästi vuodesta 2024. 

Valtion rahoitus on toteutunut tammi–toukokuussa talousarvion mukaisesti. 
Valtiovarainministeriö teki 24.6.2025 päätöksen hyvinvointialueiden vuoden 2025 
rahoitusta koskevan päätöksen muuttamisesta,​ jonka mukaan koko vuoden rahoitus 
toteutuu 0,​3 miljoonaa euroa budjetoitua korkeampana. Rahoitustuotot ja -​kulut 
ylittävät ennusteen mukaan talousarvion noin 0,​4 miljoonalla eurolla. Käyttötalouden 
maksukyvyn ylläpitämiseksi on jouduttu nostamaan lyhytaikaisia lainoja,​ joista 
rahoituskulujen ylitys johtuu. Viiden ensimmäisen kuukauden toteumatiedon pohjalta 
näyttää epävarmalta,​ että tilikaudella pystytään kerryttämään talousarvion mukainen 
reilun 8 miljoonan euron ylijäämä. Ennusteen mukaan tilikauden tulos on kuitenkin 
ylijäämäinen noin 0,​2 miljoonaa euroa.

Seuraava ennustepäivitys tehdään tammi–kesäkuun osavuosiraportointiin.

Ehdotus



Itä-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 9 ( )27
Aluehallitus 08.08.2025

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi vuoden 2025 talousraportin tammi–toukokuulta.
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§ 167
Jäsenen nimeäminen Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen arviointiryhmään ja lausunto 
arviointiryhmän puheenjohtajan nimeämisestä

IUHVADno-2025-2249

Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Camilla Söderström
camilla.soderstrom2(at)itauusimaa.fi

 

Valtiovarainministeriö on 17.6.2025 päättänyt käynnistää hyvinvointialuelain (611
/2021) 122 §:ssä säädetyn arviointimenettelyn Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueella. 
Päätös on esityslistan liitteenä.

Kyseisen pykälän mukaan valtiovarainministeriö asettaa arviointimenettelyä varten 
arviointiryhmän,​ johon hyvinvointialue,​ valtiovarainministeriö,​ sosiaali-​ ja 
terveysministeriö sekä sisäministeriö nimeävät jäsenen. Ryhmän puheenjohtajaksi 
valtiovarainministeriö nimeää hyvinvointialuetta kuultuaan alueesta ja ministeriöistä 
riippumattoman henkilön. Arviointiryhmän kokouksiin voi arviointiryhmän päätöksellä 
osallistua myös muita asiantuntijoita tarpeen mukaan,​ mutta varsinaisia jäseniä on 
yksi henkilö hyvinvointialueelta ja kustakin ministeriöstä. 

Valtiovarainministeriö esittää,​ että arviointiryhmän puheenjohtajaksi nimetään 
sairaalaneuvos,​ terveystieteiden tohtori Hannu Leskinen. Valtiovarainministeriö 
pyytää Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitusta antamaan lausuntonsa 
esitetystä puheenjohtajasta viimeistään 13.8.2025. Valtiovarainministeriö pyytää myös 
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitusta,​ sosiaali-​ ja terveysministeriötä sekä 
sisäministeriötä nimeämään jäsenen arviointiryhmään viimeistään 13.8.2025. 
Valtiovarainministeriölle on ilmoitettu,​ että aluehallitus käsittelee lausuntoa ja 
nimeämistä kokouksessaan 14.8.2025. Ministeriölle aikataulumuutos sopii.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus toteaa lausuntonaan,​ että arviointiryhmän puheenjohtajaksi esitetty 
sairaalaneuvos,​ terveystieteiden tohtori Hannu Leskinen,​ on Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueesta riippumaton sekä alansa arvostettu ja asiantunteva henkilö ja näin 
ollen pätevä kyseiseen puheenjohtajan tehtävään.  

Lisäksi aluehallitus nimeää jäseneksi arviointiryhmään hyvinvointialuejohtaja Max 
Lönnqvistin ja varajäseneksi talousjohtaja Minna Sevónin.  

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää merkitä tiedoksi 
valtiovarainministeriön päätöksen arviointimenettelyn käynnistymisestä ja 
arviointiryhmästä. 

Pykälä tarkastetaan heti. 
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1.  
2.  

3.  

4.  

§ 168
Tiedonhallinnan johtavan viranhaltijan nimeäminen

IUHVADno-2025-2194

Valmistelu ja lisätiedot: 
tiedonhallintavastaava Tomas Blomqvist
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

 

Tiedonhallinnalla tarkoitetaan tietoprosessien järjestämistä siten,​ että tietojen 
saatavuus,​ löydettävyys ja hyödynnettävyys eri tarkoituksiin pyritään varmistamaan 
tiedon elinkaaren ajan.

Hallintosäännön 66 §:n mukaan aluehallitus vastaa tiedonhallinnan lainmukaisista 
tehtävistä ja siitä,​ että tiedonhallintalain vastuut,​ käytännöt ja valvonta on määritelty 
hyvinvointialueella. Hallintosäännön 68 §:n mukaan tiedonhallintaa johtava 
viranhaltija johtaa tiedonhallinnan valmistelun ja toteuttamisen tehtäviä 
aluehallituksen alaisena ja yhteistyössä digipalvelujen kanssa. 

Tiedonhallinnasta vastaava viranhaltija

ohjaa ja kehittää hyvinvointialueen tiedonhallintaa;​
vastaa hyvinvointialueen käyttämien tietoaineistojen 
ajantasaisuudesta,​ virheettömyydestä ja siitä,​ että käyttökelpoisuus 
käyttötarkoitukseensa on varmistettu
laatii hyvinvointialueen tiedonhallinnan asiantasaiset ohjeet ja valvoo,​ 
että tehtävät hoidetaan annettujen ohjeiden mukaisesti sekä
huolehtii tiedonhallintaan liittyvästä koulutuksesta ja neuvonnasta.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus päättää nimetä hallintojohtajan Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen 
tiedonhallinnan johtavaksi viranhaltijaksi.
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Aluehallitus, § 93,10.04.2025
Aluehallitus, § 169, 14.08.2025

§ 169
Mehiläinen Lapinjärvi Oy:n hallituksen jäsenen valinta

IUHVADno-2025-1214

Aluehallitus, 10.04.2025, § 93

Liitteet
1 Liite_Mehiläinen Lapinjärvi Oy varsinainen yhtiökokous 2025, pöytäkirjaluonnos

Valmistelu ja lisätiedot:
hallintojohtaja Camilla Söderström
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

 

Mehiläinen Lapinjärvi Oy:n Lapinjärven kunnan aiemmin omistamat osakkeet siirtyivät 
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueelle suoraan voimaanpanolain (616/2021) 20 §:n 
nojalla 1.1.2023. Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen omistusosuus yhtiön osakkeista on 
17,​5 %. Loput yhtiön osakekannasta omistaa Mehiläinen Hoivapalvelut Oy.

Mehiläinen Lapinjärvi Oy:n varsinainen yhtiökokous pidetään ns. 
pöytäkirjakokouksena varsinaista kokoustilaisuutta pitämättä (OYL 5:1.2).

Kokouksessa on päätettävä yhtiöjärjestyksen mukaisesti

1. tilinpäätöksen vahvistamisesta,​

2. taseen osoittaman voiton käyttämisestä,​

3. vastuuvapaudesta hallituksen jäsenille,​ varajäsenille ja toimitusjohtajalle,​

4. hallituksen jäsenten ja näiden varajäsenten sekä tilintarkastajien palkkioista,​

5. hallituksen jäsenten ja näiden varajäsenten lukumäärästä,​

valittava

6. tarvittaessa hallituksen jäsenet ja varajäsenet sekä tarvittaessa tilintarkastaja ja 
varatilitarkastaja sekä

käsiteltävä

7. muut kokouskutsussa mahdollisesti esitetyt asiat

Mehiläinen Lapinjärvi Oy tiedusteli valmistellessaan yhtiökokousta,​ mikäli hallituksen 
jäsen Arto Kujala sekä varajäsen Patrik Björkman voivat jatkaa hyvinvointialueen 
edustajina tehtävissään. Osakeyhtiölain 6 luvun 11 §:n mukaisesti hallituksen jäsenten 
toimikausi jatkuu yksityisessä osakeyhtiössä toistaiseksi,​ ja yhtiön yhtiöjärjestyksen 12 
§:n mukaisesti varsinaisessa yhtiökokouksessa päätetään ainoastaan tarvittaessa 
hallituksen jäsenten ja varajäsenten valinnasta.
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1.  

2.  

3.  

1.  

2.  

3.  

Nykyisen aluehallituksen toimikausi kuitenkin päättyy 31.5.2025,​ ja uuden 
aluehallituksen toimikausi alkaa 1.6.2025. Aluehallitus voi nimetä edustajansa vain 
toimikauttaan vastaavalle ajalle. Näin ollen aluehallitus voi nimetä edustajat 
Mehiläinen Lapinjärvi Oy:n hallitukseen 31.5.2025 saakka.

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 19 §:n mukaan aluehallitus nimeää 
hyvinvointialueen ehdokkaat tytäryhteisöjen hallituksiin sekä nimeää 
yhtiökokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttämät toimintaohjeet.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus päättää

nimetä hallintojohtaja Camilla Söderströmin yhtiökokousedustajaksi 
varsinaiseen yhtiökokoukseen,​
nimetä Mehiläinen Lapinjärvi Oy:n hallituksen jäsenen sekä varajäsenen 
31.5.2025 saakka,​ ja
antaa yhtiökokousedustajalle toimintaohjeeksi allekirjoittaa varsinaisen 
yhtiökokouksen pöytäkirja luonnoksen mukaisesti.

Pykälä tarkastetaan heti.

Kokouskäsittely
Pöytäkirjaan merkittiin,​ että aluehallituksen jäsenet Patrik Björkman ja Arto Kujala 
poistuivat kokouksesta esteellisinä (yhteisöjäävi,​ hallituksen jäsen) tämän asian 
käsittelyn ajaksi klo 18.46–18.49.

Puheenjohtajan esitys hallituksen jäseneksi ja varajäseneksi hyväksyttiin yksimielisesti.

Päätös
Aluehallitus päätti

nimetä hallintojohtaja Camilla Söderströmin yhtiökokousedustajaksi 
varsinaiseen yhtiökokoukseen,​
nimetä Mehiläinen Lapinjärvi Oy:n hallituksen jäseneksi Arto Kujalan sekä 
varajäseneksi Patrik Björkmanin 31.5.2025 saakka,​ ja
antaa yhtiökokousedustajalle toimintaohjeeksi allekirjoittaa varsinaisen 
yhtiökokouksen pöytäkirja luonnoksen mukaisesti.

Pykälä tarkastettiin heti.

Aluehallitus, 14.08.2025, § 169

Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Camilla Söderström
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi
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Aluehallitus päätti 10.4.2025 § 93 nimetä Mehiläinen Lapinjärvi Oy:n hallituksen 
jäseneksi Arto Kujalan sekä varajäseneksi Patrik Björkmanin 31.5.2025 saakka,​ eli 
silloisen aluehallituksen toimikautta vastaavalle ajalle. Nykyisen aluehallituksen tulee 
nimetä edustajat Mehiläinen Lapinjärvi Oy:n hallitukseen. 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus päättää nimetä Mehiläinen Lapinjärvi Oy:n hallituksen jäsenen sekä 
varajäsenen seuraavaan yhtiökokoukseen saakka. 



Itä-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 15 ( )27
Aluehallitus 08.08.2025

§ 170
Oikaisuvaatimus palkan takaisinperintää koskevassa asiassa

IUHVADno-2025-2680

Liitteet
1 Liite_Ote__Liikaa_maksetun_palkan_takaisinperiminen
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 Liite_Oikaisuvaatimus
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Oikaisuvaatimuksen liite _1_paikallinen_sopimus
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
4 Oikaisuvaatimuksen liite _2_paikallisneuvottelupöytäkirja
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Valmistelu ja lisätiedot: 
vs. henkilöstöjohtaja Irja Suhonen
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

 

Hyvinvointialueen kirjaamoon on 1.8.2025 saapunut oikaisuvaatimus asiassa,​ joka 
koskee henkilöstöjohtajan tekemää päätöstä palkan takaisinperinnästä (IUHVADno-​
2025-​2535). Oikaisuvaatimus on ohessa liitteenä.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 139 §:ssä on määräykset 
oikaisuvaatimusmenettelystä. Aluehallituksen ja lautakunnan sekä niiden jaoston ja 
alaisen viranomaisen päätök-​seen tyytymätön saa vaatia siihen oikaisua. 
Oikaisuvaatimus on käsiteltävä kiireellisenä. Oikaisuvaatimus tehdään aluehallituksen 
ja lautakunnan sekä niiden jaoston ja alaisen viranomaisen päätöksestä 
asianomaiselle toimielimelle.

Oikaisuvaatimus on saapunut hyvinvointialueen kirjaamoon oikaisuvaatimusajan 
puitteissa,​ ja se on näin ollen otettava käsiteltäväksi.

Oikaisuvaatimusta käsitellessään aluehallitus on sidottu niihin laillisuus-​ ja 
tarkoituksenmukaisuusvaatimuksiin,​ joita oikaisuvaatimuksessa on esitetty. 
Aluehallitus ei näin ollen voi käsitellä asiaa oikaisuvaatimusasiana tätä laajemmin.

Asiaa käsitellessään aluehallituksen on arvioitava oikaisuvaatimuksessa esitetyt 
laillisuusvirheet sekä arvioitava oikaisuvaatimuksessa esitetyt 
tarkoituksenmukaisuusperusteet.

Otettuaan asian oikaisuvaatimusasiana käsiteltäväkseen aluehallitus voi muuttaa 
tehtyä hallintopäätöstä,​ kumota tehdyn hallintopäätöksen tai hylätä 
oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen tekijän vaatimus

Oikaisuvaatimuksen tekijä ilmoittaa työnantajan maksaneen hänelle luottamusmies 
korvausta 79 euroa kuukaudessa 12.4.2023 solmitun paikallisen virka-​ ja 
työehtosopimuksen SPAL ry:n luottamusmiesten ajankäytön mukaisesti. Edellä 
mainittu sopimus irtisanottiin kolmen kuukauden irtisanomisajalla 12.9.2023. 
Oikaisuvaatimuksen tekijän mielestä takaisinperinnän pitäisi alkaa siten 1.1.2024 ja 
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päättyä 31.5.2025. Hänelle on maksettu liikaa luottamusmies korvausta 79 euroa 
kuukaudessa 17 kuukauden ajan.

Takaisinperittävä summa on oikaisuvaatimuksen tekijän laskelmien mukaan 1241 
euroa. Hän haluaa,​ että henkilöstöjohtajan viranhaltijapäätös IUHVADno 2025-​2535 
liikaa maksetusta luottamusmieskorvauksesta 2392,​74 euroa kumotaan/korjataan.

Oikaisuvaatimuksessa esitetyt laillisuusvirheet

Oikaisuvaatimuksen tekijä esittää,​ että takaisinperintä tulisi alkaa kolmen (3) 
kuukauden kuluttua paikallisen virka-​ ja työehtosopimuksen irtisanomisesta.

Oikaisuvaatimuksessa esitetyt tarkoituksenmukaisuusperusteet

Oikaisuvaatimuksen tekijä vetoaa paikallisen sopimuksen kolmen (3) kuukauden 
irtisanomisaikaan sekä takaisinperittävän summan korjaamiseen 1241 euroon.

Asian käsittely

Aiheettomasti maksettu palkka tai muu palvelussuhteesta johtuvan taloudellisen 
etuuden määrä saadaan lain mukaan periä takaisin. Tämä koskee sekä työsuhteisia 
(työsopimuslaki 2 luku 17 §) että virkasuhteisia (laki kunnallisesta viranhaltijasta 56 §).

Aiheettomasti maksettu palkka on palkansaajan perusteeton etuus,​ joka peritään 
takaisin. Työnantajalla on oikeus periä liikaa maksettu palkka (ns. perusteeton etuus) 
takaisin riippumatta siitä,​ missä tai kenen tekemänä virhe on sattunut. Työnantajan 
tulee lisäksi huolehtia siitä,​ että palkanmaksun virheet tulevat korjatuiksi myös 
Verohallinnon tulorekisteriin.

Palvelussuhteen kestäessä liikasuoritus peritään tulonsaajan nettopalkasta. Kun 
palvelussuhde on päättynyt,​ tulonsaajalle lähetetään lasku. Jos summa on suuri,​ 
työnantaja ja työntekijä voivat sopia takaisinmaksuajan kohtuullistamisesta.

Työsopimuslaissa on rajoitettu työnantajan kuittausoikeutta. Palkan ulosmittausta 
koskevan rajoituksen tarkoituksena on turvata työntekijän vähimmäistoimeentulo. 
Lain mukaan työnantaja ei saa kuitata työntekijän palkkasaamista vastasaamisellaan 
siltä osin kuin palkka on ulosottokaaren (705/2007) mukaan jätettävä ulosmittaamatta.

Oikeustapauksissa on linjattu,​ että työnantajan oikeuteen periä palkka takaisin ei 
vaikuta myöskään se,​ että onko työntekijä itse havainnut ylimääräistä palkkaa. (esim. 
KHO:n ratkaisu 19.11.2018/5349).

Esitetään,​ että aluehallitus hylkää oikaisuvaatimuksen koska oikaisuvaatimuksessa 
esitettyjä laillisuus-​ ja tarkoituksenmukaisuusperusteita tutkittaessa ei ole ilmennyt 
sellaisia perusteita,​ joiden nojalla oikaisuvaatimus tulisi hyväksyä tai tehty päätös 
kumota.

Kunta-​ ja hyvinvointialuetyönantajat ry:n (KT;​n) 22.9.2023 hyvinvointialueille 
toimittaman ohjeistuksen mukaan SPAL ry:n jäsenet eivät voi toimia 
luottamusmiehenä. HYVTESiin ja pääsopimukseen perustuva luottamusmiesasema 
päättyi erottamisen myötä 19.9.2023 lukien. Se ei ole edellyttänyt erityisiä 
irtisanomistoimia. Tämä tekee Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen 12.9.2023 
tapahtuneen paikallisen sopimuksen irtisanomisen merkityksettömäksi.
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Oikaisuvaatimuksen tekijän luottamusmieskorvaus vaikuttaa varsinaisen 
luottamusmieskorvauksen lisäksi ylityökorvauksiin,​ vuorotyölisiin,​ sairaus-​ ja 
vuosilomalisiin,​ erilliskorvaukseen (41%) ja lomarahaan. Takaisinperittävä summa on 
2392,​74 ja se koostuu yllä mainituista osista.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus hylkää oikaisuvaatimuksen.
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§ 171
Viranhaltijoiden toimivallan siirron päivittäminen sosiaali-​ ja terveydenhuollon palveluissa

IUHVADno-2025-1972

Liitteet
1 Liite_Viranhaltijoiden toimivalta sosiaali- ja terveydenhuollon palveluissa
2 Bilaga_Tjänsteinnehavarnas befogenheter inom social- och hälsovårdstjänsterna

Valmistelu ja lisätiedot:
vastuualuejohtajat Hanna Kaunisto,​ Carita Schröder ja Kirsi Oksanen
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

 

Aluehallitus on 5.1.2023 § 4 päätöksellään siirtänyt viranhaltijoiden toimivaltaa 
sosiaali-​ ja terveydenhuollon palveluissa. Toimivallan siirto on päivitettävä vastaamaan 
sekä nykyistä organisaatiota että voimassa olevaa lainsäädäntöä.

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 37 §:n mukaan viranhaltija voi 
siirtää toimivaltaa edelleen alaisenaan olevalle viranomaiselle. Viranhaltijoiden on 
toimivaltaa käyttäessään noudatettava lainsäädäntöä,​ hyvinvointialueen vahvistamia 
ohjeistuksia sekä määräyksiä. Toimivallan siirron periaatteena on,​ että ylempi 
viranhaltija voi käyttää samaa toimivaltaa kuin alaisensa viranhaltija,​ jos lainsäädäntö 
ei toisin määritä.

Sosiaali-​ ja terveydenhuollon palvelujen viranhaltijoiden toimivalta on kerätty yhteen 
dokumenttiin. Päivitetyssä sosiaali-​ ja terveydenhuollon toimivallan siirrossa on 
mahdollisuuksien mukaan yhdenmukaistettu vastuualuejohtajien ja 
tulosyksikköpäälliköiden toimivaltaa sekä läpikäyty toimivalta aiempaa 
yksityiskohtaisemmin tulosyksiköiden viranhaltijoiden osalta. 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus päättää siirtää toimivaltaa sosiaali-​ ja terveystoimen palveluissa liitteen 
mukaisesti.
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Aluehallitus, § 157,12.06.2025
Aluehallitus, § 172, 14.08.2025

§ 172
Aluehallituksen kokousaikataulu syyskaudelle 2025

IUHVADno-2025-1147

Aluehallitus, 12.06.2025, § 157

Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintopäällikköä Lilian Andergård-​Stenstrand
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus päättää kokousaikataulusta syyskaudelle 2025. 

Päätös
Aluehallitus päätti seuraavasta kokousaikataulusta syyskaudelle 2025: 

Aluehallitus Aluevaltuusto
14.8.2025  
28.8.2025  
11.9.2025 10.9.2025
25.9.2025  
9.10.2025 22.10.2025
30.10.2025  
13.11.2025 19.11.2025
27.11.2025 17.12.2025
18.12.2025  

Aluehallitus kokoontuu pääsääntöisesti klo 17.00 ja kokouspaikkana on Itä-​
Uudenmaan pelastuslaitos. Talousarviokokoukset alkavat klo 14.00.

Lisäksi puheenjohtaja ilmoitti,​ että aluehallituksen kokous 26.6.2025 perutaan.

Aluehallitus, 14.08.2025, § 172

Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Camilla Söderström
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

 

Aluehallitus päätti 12.6.2025 § 157 seuraavasta kokousaikataulusta syyskaudelle 2025: 
14.8.2025,​ 28.8.2025,​ 11.9.2025,​ 25.9.2025,​ 9.10.2025,​ 30.10.2025,​ 13.11.2025,​ 
27.11.2025 ja 18.12.2025. Lisäksi aluehallitus päätti kokoontuvan pääsääntöisesti klo 
17.00 Itä-​Uudenmaan pelastuslaitoksella. Talousarviokokoukset alkavat klo 14.00. 
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Ryhmien neuvottelujen tuloksena on päädytty päivittämään kokousaikataulua siten,​ 
että aluehallituksen kokoukset alkavat klo 18.00,​ päätetyn klo 17.00 sijaan.  

Lisäksi aluehallitus pitää elokuulle suunnitellun iltakoulun kiinteistöistä 21.8.2025 klo 
18.00. 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus päivittää syksyn kokousaikatauluaan siten,​ että kokoukset alkavat 
pääsääntöisesti klo 18.00. Lisäksi aluehallitus pitää iltakoulun kiinteistöistä 21.8.2025 
klo 18.00.  



Itä-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 21 ( )27
Aluehallitus 08.08.2025

1.  

2.  
3.  

§ 173
Aluehallituksen otto-​oikeusmenettelyyn tuotavien asioiden linjaaminen

IUHVADno-2025-2673

Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Camilla Söderström
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

 

 Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on hyvinvointialuelain nojalla 
siirretty aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan 
ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. Hyvinvointialueen 
hallintosäännön 39 §:n mukaan asian ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi voi 
päättää aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja. Asian 
ottamisella ylemmän viranomaisen käsiteltäväksi tarkoitetaan ns. otto-​oikeuden 
käyttämistä. 

Hallintosäännön 41 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan. 

Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa,​ jossa 
hyvinvointialuelain 139 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan kuitenkaan 
saa ottaa: 

lain tai asetuksen mukaisia lupa-​,​ ilmoitus-​ tai valvontamenettelyä koskevia 
asioita;​ 
yksilöön kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita;​ 
54 §:ssä tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle toimielimelle siirrettyjä 
asioita,​ jos asianomaiset hyvinvointialueet niin sopivat. 

Kuten hallintosäännön 41 §:stä ilmenee,​ aluehallitus voi ennalta rajata 
ottomenettelyyn tuotavia asioita. Tästä huolimatta aluehallitus voi tarvittaessa käyttää 
otto-​oikeutta myös asioissa,​ jotka se on rajannut ilmoitusvelvollisuuden ulkopuolelle. 
Päätökset niissä asioissa,​ joista ei tarvitse ilmoittaa,​ voidaan otto-​oikeuden estämättä 
panna täytäntöön,​ jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 
aluehallituksen käsiteltäväksi. 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus päättää,​ että sille ei tarvitse ilmoittaa ottomenettelyä varten seuraavia 
päätöksiä: 

alle 20 000 euron tavara-​ ja palveluhankinnat,​ sopimukset ja sitoumukset;​ 
viranhaltijoiden tekemät virka-​ ja työehtosopimusten soveltamista koskevat 
henkilöstöpäätökset 
myönteiset päätökset tietojen luovuttamisesta henkilörekisteristä;​ 
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opiskelijoille,​ tutkijoille ja tutkimuslaitoksille myönnettävät tutkimusluvat;​ 
tilausoikeuksien myöntäminen;​ 
laskujen hyväksymisoikeudet;​ 
työryhmän asettaminen;​ 
yhtiökokouksia ja muiden yhteisöjen kokouksia koskevat viranhaltijapäätökset;​ 
tilojen ja omaisuuden luovuttaminen tilapäisesti ulkopuoliseen käyttöön. 
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§ 174
Vastaus aluevaltuutettujen valtuustoaloitteeseen: Aluevaltuuston kokouspaikkojen kierto 
aidoiksi

IUHVADno-2025-901

Liitteet
1 Liite_Valtuustoaloite_Aluevaltuuston kokouspaikkojen kierto aidoksi

Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintopäällikköä Lilian Andergård-​Stenstrand 
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi 

 

Aluevaltuutettu Riku Honkasalo jätti 11.3.2025 kokoomuksen ja kristillisdemokraattien 
valtuustoryhmän puolesta valtuustoaloitteen koskien aluevaltuuston kokouspaikkojen 
kiertoa. Aloitteessa todetaan,​ että hyvinvointialuetta rakennettaessa on sovittu siitä,​ 
että aluevaltuuston kokouspaikka vaihtelisi kiertoperiaatteella niin,​ että kokouksia 
pidettäisiin kaikissa hyvinvointialueen kunnissa. Aloitteen tekijöiden mukaan tämä on 
käytännössä kuitenkin tarkoittanut vain yhtä kokousta valtuustokauden alussa alueen 
neljässä pienemmässä kunnassa sekä todellista kiertoa vain kolmen suurimman 
kunnan osalta. Aloitteessa ehdotetaan,​ että tulevan aluevaltuustokauden 
lähtökohdaksi otetaan se,​ että kierto tarkoittaa aidosti aluevaltuuston kokousten 
järjestämistä säännöllisin väliajoin myös Askolassa,​ Pukkilassa,​ Myrskylässä ja 
Lapinjärvellä. 

Vuoden 2022 aluevaalien jälkeen ensimmäisen aluevaltuuston toimikausi alkoi 
1.3.2022. Aluevaltuuston ensimmäinen kokous pidettiin 8.3.2022 Porvoossa,​ jonka 
jälkeen aluevaltuusto kokoontui vuorotellen hyvinvointialueen seitsemässä kunnassa 
seuraavassa järjestyksessä: 29.3.2022 Sipoo,​ 19.4.2022 Loviisa,​ 17.5.2022 Askola,​ 
14.6.2022 Lapinjärvi,​ 21.6.2022 Pukkila ja 13.9.2022 Myrskylä. Loppuvuoden 2022 
aikana aluevaltuusto kokoontui Porvoossa. Tämän jälkeen aluevaltuusto kokoontui 
seuraavasti: kevätkausi 2023 Sipoossa,​ syyskausi 2023 Loviisassa,​ kevätkausi 2024 
Porvoossa,​ syyskausi 2024 Sipoossa ja kevätkausi 2025 Loviisassa. 

Vuoden 2025 aluevaalien jälkeen uuden aluevaltuuston toimikausi alkoi 1.6.2025. 
Uuden aluevaltuuston ensimmäinen kokous pidettiin 3.6.2025 Porvoossa. 
Aluevaltuusto päätti syksyn kokousaikataulusta,​ ja että aluevaltuuston puheenjohtaja 
päättää kokouksen alkamisajan ja kokouspaikan sekä antaa tarvittavat ohjeet muista 
kokousjärjestelyistä. Aluevaltuuston puheenjohtajan ohjeistuksen mukaan uuden 
toimikauden kokouskierto suunnitellaan siten,​ että aluevaltuuston pysyvämpi 
kokouspaikka on Porvoossa ja aluevaltuuston kokous pidetään alueen muissa 
kunnissa toimikauden 2025–2029 aikana.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee tiedokseen edellä olevan 
vastauksena tehtyyn valtuustoaloitteeseen aluevaltuuston kokouspaikkojen kierrosta,​ 
ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
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§ 175
Lautakuntien tekemien päätösten seuraaminen

Seuraavat lautakunnat ovat lähettäneet päätöksensä:

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta 13.5.2025,​ linkki pöytäkirjalle
Palveluiden järjestäminen -​lautakunta 28.5.2025,​ linkki pöytäkirjalle

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee tiedokseen toimielinten päätökset ja päättää olla käyttämättä 
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.

https://itauusimaa.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Varautuminen_ja_turvallisuus_lautakunta/Kokous_1352025
https://itauusimaa.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Palvelujen_jaumlrjestaumlminen_lautakunta/Kokous_2852025
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§ 176
Aluevaltuuston 3.6.2025 päätösten täytäntöönpano

Valmistelu ja lisätiedot:
hallintopäällikkö Lilian Andergård-​Stenstrand,​  
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

 

Hyvinvointialuelain (611/2021) 43§:n mukaan aluehallitus vastaa aluevaltuuston 
päätösten valmistelusta,​ täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
Täytäntöönpanoon kuuluu olennaisena osana päätösten laillisuuden valvonta. 
Valvonta antaa mahdollisuuden korjata laillisuusvirheet,​ jotka muutoin voivat johtaa 
valituksiin.

Hyvinvointialuelain (611/2021) 101§:n mukaan,​ jos aluehallitus katsoo,​ että 
aluevaltuuston päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,​ aluevaltuusto on 
ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten lainvastainen,​ aluehallituksen on 
jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava aluevaltuuston 
uudelleen käsiteltäväksi. Aluehallitus ei voi kieltäytyä panemasta täytäntöön päätöstä 
sillä perusteella,​ että se on epätarkoituksenmukainen. Sen sijaan valvonnan kohteena 
ovat kaikki aluevaltuuston päätökset ja niissä mahdollisesti tapahtuneet 
menettelyvirheet,​ toimivallan ylitykset ja muut laillisuusvirheet.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus toteaa,​ että sillä ei ole huomauttamista aluevaltuuston 3.6.2025 päätösten 
laillisuudesta. Päätökset pannaan täytäntöön aluevaltuuston pöytäkirjojen mukaisesti.
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§ 177
Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat (hyvinvointialuelaki 97 §)

Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätösluettelonsa:

Hankintapäällikkö
Hankintapäätökset:
§ 36 Päätös ehdokasvalinnasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon henkilökuljetuspalveluista 
Itä-​Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen hankintajärjestelmään /Espoon 
Taksikuljetus Oy,​ 05.08.2025

Hyvinvointialuejohtaja
Yleiset päätökset:
§ 133 Valtuustoryhmän toiminnan tukeminen,​ Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen 
Kokoomuksen aluevaltuustoryhmä,​ 04.08.2025
§ 134 Valtuustoryhmän toiminnan tukeminen,​ Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen 
Vihreiden aluevaltuustoryhmä,​ 04.08.2025
§ 135 Valtuustoryhmän toiminnan tukeminen,​ Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen 
Keskustan aluevaltuustoryhmä,​ 04.08.2025
§ 136 Edustajan nimeäminen Hyvinvointialueyhtiö Hyvil Oy:n osakaskokoukseen 
11.8.2025,​ 04.08.2025
§ 137 Edustajan nimeäminen HPK Palvelut Oy:n ylimääräiseen yhtiökokoukseen 
11.8.2025,​ 06.08.2025

Ehdotus

Puheenjohtaja:

Aluehallitus merkitsee viranhaltijoiden päätökset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille 
ettei se käytä päätöksiin hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.
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§ 178
Muut asiat

Aluehallitus käsittelee muita asioita.

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee muut asiat tiedoksi.
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